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1

Po konsultacji z przedstawicielem pracowników wprowadza się do stosowania
Regulamin okresowej oceny pracowników socjalnych w Miejsko - Gminnym Ośrodku
Pomocy Społecznej w Iłży.

2

Wykonanie Zarządzenia powierza się Zastępcy Dyrektora Miejsko - Gminnego

Ośrodka Pomocy Społecznej w Iłży.

3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu okresowej oceny pracy pracowników socjalnych

w Miejsko - Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Iłży

Na podstawie: art. 121b ust. 13, art. 123 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
społecznej (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 1876 ze zm.) oraz na podstawie art. 28 ustawy

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.

1282 ze zm.) zarządza się, co następuje:

ZARZĄDZENIE NR 8/2021
DYREKTORA

MIEJSKO-GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W IŁŻY
z dnia 25.10.202 lr.


